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Nr. 14 /12.12.2024
Anunț pentru organizarea selecției pentru ocuparea unor posturi de experți - în afara organigramei în cadrul proiectului PNRAS 
Data: 08-01-2025
Școala Gimnazială Nr.1 Perișoru implementează și desfășoară activități în cadrul Proiectului Național de Reducere a Abandonului Școlar, cu finanțare din Planul Național pentru Redresare și Reziliență aferent Reformei 3. Reforma sistemului de învățământ obligatoriu pentru prevenirea și reducerea părăsirii timpurii a școlii și  Investiției 4. Sprijinirea unităților de învățământ cu risc ridicat de abandon școlar, din cadrul Componentei C.15 Educație din PNRR.
În cadrul acestui proiect, la activitatea 1. ACTIVITĂȚI MATE, PREVENIRE, INTERVENȚIE se vor desfășura ore remediale la diferite discipline precum: Limba și Literatura Romană și Matematică. 

Pentru aceasta activitate școala noastră derulează procedura de recrutare și selecție a personalului didactic calificat, angajat pe bază de contract individual de muncă, pe durată determinată, la următoarele discipline:

· Limba și Literatura Romană – 2 post (2h/săptămână)
· Matematică – 2 post (2h/săptămână)
Condiții specifice: studii superioare in domeniu, obligatoriu modul psihopedagogic.

Conținut dosar depunere candidatura:

· CI - copie si original

· Diplome studii/Modul psihopedagogic – original si copie

· Adeverințe de vechime/salariat în cazul în care mai prestează activități la alt loc de muncă
· Adeverința medic de familie cu specificația Apt pentru muncă
Perioada de depunere a dosarelor se face la sediul instituției din strada Parcului, nr 8, până la data de 30 ianuarie 2025
    PROBELE SELECŢIEI
[image: image1.png]Planul National
de Redresare si Rezilienta

MINISTERUL EDUCATIEI

Finantat de
Uniunea Europeana
NextGenerationEU



Selecția constă în parcurgerea a două etape, astfel:

a)   probă eliminatorie: verificarea eligibilității administrative a dosarelor. Pentru a fi admis în etapa ulterioară, dosarul trebuie să conțină toate documentele solicitate şi să îndeplinească condițiile generale din anunțul de selecție.

b)  Proba de evaluare a dosarelor. Proba constă în evaluarea dosarelor și acordarea punctajelor de către Comisia de selecție.

Eventualele contestații vor fi depuse la sediul unității de învățământ în ziua afișării rezultatelor acestei

etape.

	Denumire post vacant / Expert
	Evaluare

	Expert pentru activități remediale la disciplina
Limba şi literatura română.

Expert pentru activități remediale la disciplina

  Matematica
	▪   Absolvenți în specialitate ai învățământului universitar cu diplomă de licență,

corespunzătoare ocupării unui post de profesor de Limba și literatura română: 10 puncte;

- grad didactic:

a) Definitivat - 4 puncte;

b) Gradul didactic II - 7 puncte;

c) Gradul didactic I sau doctorat echivalat cu gradul didactic I - 10 puncte;

▪   Calificativele obținute în ultimii doi ani

școlari încheiați (2022/2023, 2023 / 2024) şi echivalentul acestora în puncte:
- Foarte bine - 10 puncte;

- Bine - 7 puncte;

	
	- Satisfăcător - 2 puncte;

- Nesatisfăcător - 0 puncte
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▪   Absolvirea programului de formare continuă

”CRED-Curriculum relevant, educație deschisă pentru toți. Formare nivel II – învățământ gimnazial”: 10 puncte;

▪   Experiență în domeniu - 50 puncte:

3-5 ani - 30 puncte

5-10 ani - 40 puncte peste 10 ani - 50 puncte

Pentru a putea fi admis un candidat trebuie să cumuleze minim 50 de puncte.




Sunt declarați admiși la interviu candidații care au obținut minimum 50 de puncte.

Se consideră admis candidatul care a obținut cel mai mare punctaj dintre candidații care au concurat

pentru acest post, cu condiția ca acesta să fi obținut punctajul minim necesar (50 puncte).

